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1. Общие положения.
1.1. Настоящая Политика обработки персональных данных (далее -  Политика) 

Общества с ограниченной ответственностью Научно — Испытательный Центр 
«ФАРМОБОРОНА» (далее -  Общество), ИНН 5018041631, расположенного по адресу: 141074, 
Московская область, г. Королев, ул. Гагарина, дом 46А, разработана в соответствии с 
Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом РФ. Гражданским кодексом РФ. 
Федеральным законом 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» и иными 
федеральными законами и нормативно-правовыми актами.

1.2. Политика обработки персональных данных в Обществе определяет основные 
принципы, цели, условия и способы обработки персональных, перечни субъектов и состав 
обрабатываемых в ООО НИЦ «ФАРМОБОРОНА» персональных данных, действия и операции, 
совершаемые с персональными данными, права субъектов персональных данных, а также 
содержит сведения о реализуемых в Обществе требованиях к защите персональных данных.

1.3. Политика принята с целью защиты прав и свобод человека и гражданина при 
обработке персональных данных, в том числе защиты прав неприкосновенности частной жизни, 
личную и семейную тайну.

1.4. Политика доводится до сведения всех работников персонально под роспись.
1.5. Во исполнение требований ч. 2 ст. 18.1 Закона о персональных данных настоящая 

Политика публикуется в свободном доступе в информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет на сайте ООО НИЦ «ФАРМОБОРОНА».

1.6. Политика вступает в силу с момента утверждения генеральным директором ООО 
НИЦ «ФАРМОБОРОНА» действует бессрочно, до её замены.

1.6. Политике используются следующие основные термины.
Персональные данные -  любая информация, относящаяся к прямо или косвенно 

определенному, или определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных).
Оператор персональных данных (оператор) — Общество с ограниченной 

ответственностью Научно -  испытательный центр «ФАРМОБОРОНА», осуществляющее 
обработку персональных данных, а также определяющее цели обработки, состав персональных 
данных, подлежащих обработке, действия (операции), совершаемые с персональными данными.

Обработка персональных данных —  сбор, накопление, хранение, уточнение 
(обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передача), 
обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных работников ООО НИЦ 
«ФАРМОБОРОНА».

Автоматизированная обработка персональных данных - обработка персональных 
данных с помощью средств вычислительной техники.
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Распространение персональных данных - действия, направленные на раскрытие 
персональных данных неопределенному кругу лиц.

Предоставление персональных данных - действия, направленные на раскрытие 
персональных данных определенному лицу или определенному кругу лиц.

Блокирование персональных данных - временное прекращение обработки 
персональных данных (за исключением случаев, если обработка необходима для уточнения 
персональных данных).

Уничтож ение персональных данны х- действия, в результате которых становится 
невозможным носе ктовить содержание персональных данных в информационной системе 
персональных данных и (или) в результате которых уничтожаю гея материальные носители 
персо на л ь н ых да I i 11 ы х.

Обезличивание персональных данных - действия, в результате которых становится 
невозможным без использования дополнительной информации определить принадлежность 
персональных данных конкретному субъекту персональных данных.

Персональные данные, разрешенные субъектом персональных данных для 
распространения, - персональные данные, доступ неограниченного круга лиц к которым 
предоставлен субъек том персональных данных п\ тем дачи согласия на обработку персональных 
данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения в порядке, 
предусмотренном настоящим Федеральным законом.

Информационная система персональных данных - совокупность содержащихся в 
базах данных персональных данных и обеспечивающих их обработку информационных 
технологий и технических средств.

2. Цели обработки персональных данных.
2.1. Обработка персональных данных ограничивается достижением конкретных, заранее 

определенных и законных целей. Не допускается обработка персональных данных, 
несовместимая с целями сбора персональных данных.

2.2. Цели обработки персональных данных происходят в том числе из анализа правовых 
актов, регламентирующих деятельность Общества, целей фактически осуществляемой 
Обществом деятельности, а также деятельности, которая предусмотрена учредительными 
документами Общества, и конкретных бизнес-процессов Общества в конкретных 
информационных системах персональных данных.

2.3. К целям обработки персональных данных Общества относятся:
- организация, обеспечение и регулирование трудовых и иных, непосредственно 

связанных с ними отношений с работниками ООО НИЦ "ФАРМОБОРОНА";
- ведение кадрового, бухгалтерского и налогового учета, формирование, изготовление и 

своевременная подача бухгалтерской, налоговой и статистической отчетности;
- предоставление работникам Общества дополнительных льгот и компенсаций, 

предусмо тренных локальными нормативными актами Общества.
- исполнение требований налогового законодательства по вопросам исчисления и уплаты 

налога на доходы физических лиц, взносов во внебюджетные фонды и страховых взносов во 
внебюджетные фонды, пенсионного законодательства при формировании и передаче в ПФР 
персонифицированных данных о каждом получателе доходов, которые учитываются при 
начислении взносов на обязательное пенсионное страхование;
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- заполнение первичной статистической документации в соответствии с трудовым, 
налоговым законодательством и иными федеральными законами;

- подбор персонала (соискателей) на вакантные должности Общества;
- обеспечение личной безопасности работников Общества;
- контроль количества и качества выполняемой работы работниками Общества;
- обеспечение сохранности имущества Общества и работников Общества;
- реализация пропускного и виутриобъектового режимов на территории Общества;
- изготовления бейджей (визиток).
- обеспечение и осуществление взаимодействия с третьими лицами/ клиентами 

(контрагентами) ООО НИЦ "ФАРМОБОРОНА" по вопросам заключения договоров и в рамках 
исполнения обязательств по договорам, а также по вопросам судебного исполнительного 
производства.

3. Правовое основание обработ ки персональных данных.
3.1. Правовым основанием обработки персональных данных является совокупность 

нормативных правовых актов, во исполнение которых и в соответствии с которыми ООО НИЦ 
"ФАРМОБОРОНА" осуществляет обработку персональных данных, в том числе в соответствии

-  Конституцией Российской Федерации;
-  Трудовым кодексом Российской Федерации;
-  Гражданским кодексом Российской Федерации;
-  Налоговым кодексом Российской Федерации;
-  Федеральным законом от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных»;
-  Федеральным законом от 27.07.2006 №149-ФЗ «Об информации, информационных 

технологиях и о защите информации»;
-  уставными документами Общества;
-  договорами, заключаемыми между Обществом и субъектом персональных данных;
-  согласиями субъектов персональных данных на обработку персональных данных;
-  иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации.

3.2. В случаях, прямо не предусмотренных законодательством Российской Федерации, 
но соответствующих сфере деятельности ООО НИЦ «ФАРМОБОРОНА», обработка 
персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных на обработку 
его персональных данных.

4. Перечень действий с персональными данным.
При обработке персональных данных ООО НИЦ «ФАРМОБОРОНА» будет 

осуществлять следующие действия с персональными данными: сбор, запись, систематизация, 
накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу 
(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, 
уничтожение персональных данных.

5. Объем, категории и состав обрабатываемых персональных данных.
Категории субъектов персональных данных.
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5.1. Содержание и объем обрабатываемых персональных данных соответствуют 
заявленным целям обработки. Обрабатываемые персональные данные не должны быть 
избыточными по отношению к заявленным целям их обработки.

5.2. В Общес тве обрабатываются персональные данные следующих категорий субъектов 
персональных дапных:

- работники (сотрудники) ООО НИЦ «ФАРМОБОРОНА»;
- физические лица (уволенные сотрудники, их родственники), обратившиеся в Общество 

в порядке, установленном Федеральным законом «О порядке рассмотрения обращений граждан 
РФ»;

- законные представители физических и юридических лиц (клиенты, контрагенты, 
подрядчики, субподрядчики), по вопросам заключения договоров и в рамках исполнения 
обязательств по договорам,

- посетители, которым необходим дос туп па территорию ООО НИЦ «ФАРМОБОРОНА» 
(включая представителей государственных органов, государственных учреждений, 
государственных внебюджетных фондов, муниципальных органов и пр.);

- посетители сайта;
- кандидаты (соискатели) на работу в ООО НИЦ «ФАРМОБОРОНА»;
- иные категории субъектов персональных данных, персональные данные которых 

обрабатываются.
5.3. К категориям субъектов персональных данных относятся:
5.3.1. Работники Общества, уволенные работники, а также родственники работников.
В данной категории субъектов персональных данных Обществом обрабатываются 

персональные данные в связи с реализацией трудовых отношений:
- фамилия, имя, отчество;
- пол;
- гражданство;
- национальность;
- дата (число, месяц, год) и место рождения;
- адрес места проживания;
- сведения о регистрации по месту жительства или пребывания;
- номера телефонов (домашний, мобильный, рабочий);
- адрес электронной почты;
- замещаемая должность;
- сведения о трудовой деятельности (наименования организаций (органов) и занимаемых 

должностей, продолжительность работы (службы) в этих организациях (органах));
- идентификационный номер налогоплательщика;
- данные документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального 

(персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа;
- данные паспорта или иного удостоверяющего личность документа;
- сведения о воинском учете;
- сведения об образовании (наименование образовательной организации, дата (число, 

месяц, год) окончания, специальность и квалификация, ученая степень, звание, реквизиты 
документа об образовании и о квалификации);

- сведения о получении дополнительного профессионального образования (дата (число, 
месяц, год), место, программа, реквизиты документов, выданных по результатам);
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- сведения о владении иностранными языками (иностранный язык, уровень владения);
- сведения о судимости (наличие (отсутствие) судимости, дата (число, месяц, год) 

привлечения к уголовной ответственности (снятия или погашения судимости), статья);
- сведения, содержащиеся в медицинском заключении установленной формы об 

отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на работу;
- сведения о наградах, иных поощрениях и знаках;
- сведения о дисциплинарных взысканиях;
- сведения, содержащиеся в материалах служебных проверок;
- сведения о семейном положении (состояние в браке, состав ссмьи);
- сведения о близких родственниках (степень родства, фамилия, имя, отчество, дата 

(число, месяц, год) и место рождения;
- номер расчетного счета;
- фотографии.
5.3.2. Соискатели, кандидаты на замещение вакантных должностей.

В данной категории субъектов персональных данных Обществом обрабатываются 
персональные данные в связи с подбором персонала:

- фамилия, имя, отчество;
- пол;
- гражданство;
- дата (число, месяц, год) и место рождения;
- адрес места проживания;
- сведения о регистрации по месту жительства или пребывания;
- номера телефонов (домашний, мобильный, рабочий);
- адрес электронной почты;
- замещаемая должность;
- сведения о трудовой деятельности (наименования организаций (органов) и занимаемых 

должностей, продолжительность работы (службы) в этих организациях (органах));
- данные документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального 

(персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа;
- данные паспорта или иного удостоверяющего личность документа;
- сведения о трудовой деятельности (наименования организаций (органов) и занимаемых 

должностей, продолжительность работы (службы) в этих организациях (органах);
- сведения о воинском учете;
- сведения об образовании;
- сведения о получении дополнительного профессионального образования;
- сведения, содержащиеся в медицинском заключении установленной формы об 

отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на работу;
- сведения о наградах, иных поощрениях и знаках.
5.3.3. Законные представители физических и юридических лиц (клиенты, контрагенты, 

подрядчики, субподрядчики), по вопросам заключения договоров и в рамках исполнения 
обязательств по договорам).

В данной категории субъектов персональных данных Обществом обрабатываются 
персональные данные, полученные Обществом в связи с заключением договора, стороной 
которого является субъект персональных данных, и используемые Обществом исключительно 
для исполнения указанного договора и заключения договоров с субъектом персональных данных:

- фамилия, имя, отчество;
- пол;
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- гражданство;
- дата (число, месяц, год) и место рождения;
- адрес места регистрации но месту жительства или пребывания;
- номера телефонов (домашний, мобильный, рабочий);
- адрес электронной почты;
- замещаемая должность;
- идентификационный номер налогоплательщика;
- данные паспорта или иного удостоверяющего личность документа;
- сведения об участии в управлении хозяйствующим субъектом 

жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов,
(за исключением 

садоводческого,
огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников 
недвижимости и профсоюза, зарегистрированного в установленном порядке), занятии 
предпринимательской деятельностью.

- номер расчетного счета;
5.4. Обработка специальных категорий персональных данных, касающихся расовой, 

национальной принадлежности, политических взглядов, религиозных или философских 
убеждений, состояния здоровья, интимной жизни, допускается:

- в случае, если субъект персональных данных дал согласие в письменной форме на 
обработку своих персональных данных;

- в соответс твии с законодательством о государственной социальной помощи, трудовым 
законодательством, пенсионным законодательством Российской Федерации.

5.5. Общество обеспечивает соответствие содержания и объема обрабатываемых 
персональных данных заявленным целям обработки и, в случае необходимости, принимает меры 
по устранению их избыточноети но отношению к заявленным целям.

(>. Порядок м условия обработки персональных данных.
6.1. Обработка персональных данных в ООО НИЦ «ФАРМОБОРОНА» осуществляется 

следую щи ми способа м и:
- не автоматизированная обработка персональных данных;
- автоматизированная обработка персональных данных;
- смешанная обработка персональных данных.
6.2. Обработка персональных данных осуществляется с соблюдением принципов и 

правил, предусмотренных Федеральным законом "О персональных данных".
6.3. Обработка персональных данных Обществом ограничивается достижением 

конкретных, заранее определенных и законных целей. Обработке подлежат только персональные 
данные, которые отвечают целям их обработки.

6.4. Хранение персональных данных должно осуществляться в форме, позволяющей 
определить субъекта персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели обработки 
персональных данных, если срок хранения персональных данных не установлен федеральным 
законом, договором, стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем по которому 
является субъект персональных данных. Обрабатываемые персональные данные подлежат 
уничтожению либо обезличиванию по достижении целей обработки или в случае утраты 
необходимости в достижении этих целей, если иное не предусмо трено федеральным законом.
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6.5. При осуществлении хранения персональных данных Общество обязано 
использовать базы данных, находящиеся на территории Российской Федерации, в соответствии 
с ч. 5 ст. 18 Федерального закона "О персональных данных".

6.6. Персональные данные при их обработке, осуществляемой без использования средств 
автоматизации, должны обособляться от иной информации, в частности путем фиксации их на 
отдельных материальных носителях персональных данных (далее - материальные носители), в 
специальных разделах или на полях форм (бланков). При фиксации персональных данных на 
материальных носителях не допускается фиксация на одном материальном носителе 
персональных данных, цели обработки которых заведомо не совместимы. Для обработки 
различных категорий персональных данных, осуществляемой без использования средств 
автоматизации, для каждой категории персональных данных должен использоваться отдельный 
материальный носитель.

6.7. Условием прекращения обработки персональных данных может являться:
-  достижение целей обработки персональных данных;
-  истечение срока действия согласия субъекта персональных данных на обработку его 

персональных данных;
-  отзыв согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных

данных;
-  выявление неправомерной обработки персональных данных.
6.8. Общество и иные лица, получившие доступ к персональным данным, обязаны не 

раскрывать третьим лицам и не распространять персональные данные без согласия субъекта 
персональных данных, если иное не предусмотрено федеральным законом.

6.9. Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом 
персональных данных для распространения, оформляется отдельно от иных согласий субъекта 
персональных данных па обработку его персональных данных. Общество обязано обеспечить 
субъекту персональных данных возможность определить перечень персональных данных по 
каждой категории персональных данных, указанной в согласии на обработку персональных 
данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения.

6.10. Передача (распространение, предоставление, доступ) персональных данных, 
разрешенных субъектом персональных данных для распространения, должна быть прекращена в 
любое время по требованию субъекта персональных данных. Данное требование должно 
включать в себя фамилию, имя, отчество (при наличии), контактную информацию (номер 
телефона, адрес электронной почты или почтовый адрес) субъекта персональных данных, а также 
перечень персональных данных, обработка которых подлежит прекращению. Указанные в 
данном требовании персональные данные могут обрабатываться только Обществом, которому 
оно направлено.

6.11. Общество обязано принимать меры, необходимые и достаточные для обеспечения 
выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом "О персональных данных" и 
принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами. Состав и перечень мер 
Общество определяет самостоятельно.

6.12. Общество при обработке персональных данных принимает необходимые правовые, 
организационные и технические меры или обеспечивает их принятие для защиты персональных 
данных от неправомерного или случайного доступа к ним, уничтожения, изменения,
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блокирования, копирования, предоставления, распространения персональных данных, а также от 
иных неправомерных действий в отношении персональных данных.

7. Обеспечение защиты персональных данных 
при их обработке в ООО НИЦ «ФАРМОБОРОНА»

7.1. ООО НИЦ «ФАРМОБОРОНА» принимает меры, необходимые и достаточные для 
обеспечения выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом от 27 июля 
2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» и принятыми в соответствии с ним 
нормативными правовыми актами.

7.2 Обработка персональных данных в Обществе осуществляется по каналам связи, 
защита которых обеспечивается путем применения электронной подписи, использования 
антивирусных, криптографических средств защи ты информации.

7.3. Общество самостоятельно определяет состав и перечень мер, необходимых и 
достаточных для обеспечения выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным 
законом от 27 июля 2006 года № 152 «О персональных данных». К таким мерам относятся:

-  назначение ответственного за организацию обработки персональных данных;
-  издание документов, определяющие его политику в отношении обработки 

персональных данных, локальных актов по вопросам такой обработки, определяющих для 
каждой ее цели категории и перечень обрабатываемых данных, категории субъектов, 
персональные данные которых обрабатываются, способы, сроки их обработки и хранения, 
порядок уничтожения персональных данных при достижении целей их обработки или при 
наступлении иных законных оснований, а также локальных актов, устанавливающих процедуры, 
направленные на предотвращение и выявление нарушений законодательства РФ. устранение их 
последствий;

-  применение правовых, организационных и технических мер для защиты 
персональных данных от неправомерного или случайного доступа к ним, уничтожения, 
изменения, блокирования, копирования, предоставления, распространения и иных 
неправомерных действий;

-  определение угроз безопасности персональных данных при их обработке в 
информационных системах персональных данных;

-  применение организационных и технических мер по обеспечению безопасности 
персональных данных при их обработке в информационных системах персональных данных, 
необходимых для выполнения требований к защи те персональных данных, исполнение которых 
обеспечивает уровни их защищенности, установленные Правительством РФ;

-  оценка эффективности принимаемых мер по обеспечению безопасности 
персональных данных до ввода в эксплуатацию информационной системы персональных 
данных;

-  учет машинных носителей персональных данных;
-  обнаружение фактов несанкционированного доступа к персональным данным и 

принятие мер, в частности, по обнаружению, предупреждению и ликвидации последствий 
компьютерных атак на информационные системы персональных данных и по реагированию на 
компьютерные инциденты в них;

-  восстановление персональных данных, модифицированных или уничтоженных 
вследствие несанкционированного доступа к ним;
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-  установление правил доступа к персональным данным, оораоатываемым в 
информационной системе персональных данных, а также обеспечение регистрации и учета всех 
действий, совершаемых с персональными данными в этой системе;

-  контроль за принимаемыми мерами по обеспечению безопасности персональных 
данных и уровня защищенности информационных систем персональных данных;

-  осуществление внутреннего контроля и (или) аудита соответствия обработки 
персональных данных Федеральному закону от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных", 
нормативным правовым актам, принятым в соответствии с ним, требованиям к защите 
персональных данных, политике оператора в отношении их обработки, локальным актам 
оператора;

-  оценка в соответствии с требованиями Роскомпадзора вреда, который может быть 
причинен субъектам персональных данных в случае нарушения Федерального закона от 
27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных", соотношение указанного вреда и принимаемых 
оператором мер, направленных на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных 
данным Законом;

-  ознакомление работников Общества, непосредственно осуществляющих обработку 
персональных данных, с положениями законодательства РФ о персональных данных, в том числе 
с требованиями к их защите, документами, определяющими политику Общества в отношении их 
обработки, локальными актами по вопросам обработки и (или) обучение указанных работников.

8. Право субъекта персональных данных на доступ к его персональным данным.
8.1. Субъект персональных данных вправе требовать от Общества уточнения его 

персональных данных, их блокирования или уничтожения в случае, если персональные данные 
являются неполными, устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются 
необходимыми для заявленной цели обработки, а также принимать предусмотренные законом 
меры по защите своих прав.

8.2. Субъект персональных данных имеет право на получение информации, касающейся 
обработки его персональных данных, в том числе содержащей:

-  подтверждение факта обработки персональных данных Оператором;
цели и применяемые в ООО НИЦ «ФАРМОБОРОЫА» способы обработки 

персональных данных;
-  наименование и место нахождения ООО НИЦ «ФАРМОБОРОНА», сведения о лицах 

(за исключением сотрудников Общества), которые имеют доступ к персональным данным или 
которым могут быть раскрыты персональные данные на основании договора с Обществом или 
на основании федерального закона;

-  сроки обработки персональных данных, в том числе сроки их хранения;
порядок осуществления субъектом персональных данных прав, предусмотренных 

Федеральным законом «О персональных данных»;
-  наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего обработку 

персональных данных по поручению Общества, если обработка поручена или будет поручена 
такому лицу.

8.3. Сведения, указанные в п. 8.2 должны быть предоставлены субъекту персональных 
данных Обществом в доступной форме, и в них не должны содержаться персональные данные,
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относящиеся к другим субъектам персональных данных, за исключением случаев, если имеются 
законные основания для раскрытия таких персональных данных.

9. Актуализация, исправление, удаление и уничтожение 
персональных данных, ответы на запросы субъектов на доступ к персональным данным

9.1. В случае предоставления субъектом персональных данных фактов о неполных, 
устаревших, недостоверных или незаконно полученных персональных данных Общество 
обязано внести необходимые изменения, уничтожить или блокировать их, а также уведомить о 
своих действиях субъекта персональных данных.

9.2. В случае подтверждения факта неточности данных персональные данные подлежат 
их актуализации Обществом, а при неправомерности их обработки такая обработка должна быть 
прекращена.

9.3. Персональные данные субъекта персональных данных обрабатываются и хранятся в 
ООО НИЦ «ФАРМОБОРОНА».

9.5. ООО НИЦ «ФАРМОБОРОНА» прекращает обработку персональных данных или 
обеспечивает прекращение обработки персональных данных лицом, действующим по поручению 
Общества:

- в случае выявления неправомерной обработки персональных данных,
- в случае отзыва субъектом персональных данных согласия на обработку его 

персональных данных или истечение срока его действия;
- в случае достижения цели обработки персональных данных;
- прекращения деятельности (ликвидация) Общества.
9.6. Режим конфиденциальности персональных данных снимается в случаях их 

обезличивания и по истечении 75 лег срока их хранения, если иное не определено законом. Факт 
уничтожения персональных данных подтверждается документально актом об уничтожении.

10. Обязанности Общества
10.1. Общество обязано сообщить в порядке, предусмотренном статьей 

14 Федерального закона "О персональных данных", субъекту персональных данных или его 
представителю информацию о наличии персональных данных, относящихся к 
соответствующему субъекту персональных данных, а также предоставить возможность 
ознакомления с этими персональными данными при обращении субъекта персональных данных 
или его представителя либо в течение тридцати дней с даты получения запроса субъекта 
персональных данных или его представителя.

10.2. Общество обязано предоставить безвозмездно субъекту персональных данных или 
его представителю возможность ознакомления с персональными данными, относящимися к 
этому субъекту персональных данных. В срок, не превышающий семи рабочих дней со дня 
предоставления субъектом персональных данных или его представителем сведений, 
подтверждающих, что персональные данные являются неполными, неточными или 
неактуальными, оператор обязан внести в них необходимые изменения. В срок, не превышающий 
семи рабочих дней со дня представления субъектом персональных данных или его 
представителем сведений, подтверждающих, что такие персональные данные являются 
незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной цели обработки, 
оператор обязан уничтожить такие персональные данные. Общество обязано уведомить субъекта 
персональных данных или его представителя о внесенных изменениях и предпринятых мерах и
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принять разумные меры для уведомления третьих лиц, которым персональные данные этого 
субъекта были переданы.

10.3. В случае подтверждения факта неточности персональных данных Общество на 
основании сведений, представленных субъектом персональных данных или его представителем 
либо уполномоченным органом по защите прав субъектов персональных данных, или иных 
необходимых документов обязано уточнить персональные данные либо обеспечить их уточнение 
(если обработка персональных данных осуществляется другим лицом, действующим по 
поручению оператора) в течение семи рабочих дней со дня представления таких сведений и снять 
блокирование персональных данных.

10.4. Общество обязано уничтожить персональные данные или обеспечить их 
уничтожение (если обработка персональных данных осуществляется другим лицом, 
действующим по поручению оператора) в срок, не превышающий тридцати дней с даты 
достижения цели обработки персональных данных. В случае отсутствия возможности 
уничтожения персональных данных в течение указанного срока Общество осуществляет 
блокирование таких персональных данных или обеспечивает их блокирование (если обработка 
персональных данных осуществляется другим лицом, действующим по поручению Общества) 
и обеспечивает уничтожение персональных данных в срок не более чем шесть месяцев, если 
иной срок не установлен федеральными законами.

11. Ответственность за нарушение норм, 
регулирующих обработку и защиту персональных данных

11.1. Лица, виновные в нарушении требований Федерального закона «О персональных 
данных», несут предусмотренную законодательством Российской Федерации ответственность.

11.2. Моральный вред, причиненный субъекту персональных данных вследствие 
нарушения его прав, нарушения правил обработки персональных данных, установленных 
настоящим Федеральным законом, а также требований к защите персональных данных, 
установленных в соответствии с настоящим Федеральным законом, подлежит возмещению в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. Возмещение морального вреда 
осуществляется независимо от возмещения имущественного вреда и понесенных субъектом 
персональных данных убытков.
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